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Raoma,

2071 2007
' Alia Corte &t Appello i

RE y 14

QGGETTC: Art, 10 del 4 lgs. n. 66/2003, cos) come modificato dal 4 gs. n
21372004 Risposia o guesits,

Con nowq prot. n, 39737200745, del 28 gingno 1.5, codesia Corte, in seouifo gd
lné specificy Istenza def responsubile defln Segreteria Provinciale VGL avente ad ogsefio
Vapplicazion: ol personats i quesia Amminisirazione dell ‘gri. 10 del 2 Jgs. n 6872003 ¢
Suce. méd., ha chiesto di sapere quale sia l'exatio quacre normative che, allo sigre,
discipling la meterio delle ferie.

In proposito si ritiens che, o ot 0881, per il personale del Comparto Ministeri, Jo
Jerie vadune  fuite secondo fe modaliia di eui ol vigente articolo 16 dei C.CNL, del
T16/G3/1995, o5t comeg IHegrale dull'arl. 34, comma 7 del € CNL del 167/02/1969

Difaryi Porticoln 10 del o Igs, B 6B/2003, formo restando quanlo previste
aall artivols 210V def .. &, dapn aver riconeseiwio al levorgiore i1 diritte ad un Dpeviodp
anmyaie di ferle retribvite non inferlare o quatve seitimang, ne stabilisce le modaling g
Jruiziane, facendo peré suvo quanto previsio dalle contrantazione collettivg,

A tal proposite ¢ da dive che # CONL refativo ot Compario Ministeri per i
quaRriennio normaiive 2006-2010%, sorroscrine 7 FB92007, non disapplicands Uary. 76
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del CCNL del 12/06/2003, ho di futio confermato, fe norme di cui af contratti collertivi
razivnaii df lavoro del 16 mugyio 1993, del 16 febbralo 1999 ¢ del 2} febbraio 2001, i
C.CNL integrativo del 16 maggio 2001, vonché I'Accordo sulle iipelogie deglt orari di

{avaro del 12 geroio 1996,
Ally luee di guumo sopro deno, pertants, il termine messimo emro il quale i

Dirigemie poird ripvigre le foric fmar 2 seriimane) per esigebee &i purvizio rimume guello
previsio alt'art. 16, cu. {2 et QCNL del 16/02/1903,

5i fa presenie, invitre. che la previsiore comirattugle di un areo temporaly minore -
8 mesi, olire Vanna di muturazione delle ferie, rispenio ai 18 mesi previsti nel 4 lps. n.
682003 — eniro 1f quale riconascere al Dirigente il porere & differive jo Jerie por esivene
di servizio, trova, altresi, upplicasione poiché sichramenic, rorma o miglior favore per 1
dipendenre, conformementy i guanic previso nell 'ar, 10 del gitets deererp.
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